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  تقدیر و تشکر

م ن رسا� ر � پایان �سا ت � ا م سا ق ر و نان �  ثار ا�د  ی  �� شایا ا� � �ا � ��ش� � � �.  

و�   � قد� و �ود� ه  رت � و�،  یات  تاب،  وی آ ��� با �� � ��� � ی) س(� ن  ورشان   �� �س�� وت�� شان  م و � ر �� � � ا زه� ن��ش ا ت�� وده ا م  ��ی ز�دگا � �� .  

� از �ـــدر و مــــا�  �ــــ��قـــد� و  ش� یــــا شان  و گا ودشــــان، زلال  غ و � شان،  لال رز �م �  � �ـــ ��ــــ � ا �ـــ یحـــ ی �ـــ�ی    ر  � ره رو و شان   �ـــ� �� ����ــــ �ــــ ا سا�دت��ـــ قــــد�  از  ن  ت،  وده ا �ــــر  م  � ����ـــ�
�ــــ �ـــ �ی �ــــ��

ی شان،  م  � دو �با �ان   ���� ��� � �� �د  ا �د با�   م ر ز ا�ی ر �� ا م�ی. �ا خار آ�ن با ب ا و م �  �و ��� � � �.  

ی و آ ود، ز�ـد گـاه  �  یـای   گار�ـده  � ا وزگـار  یـان ، آ و مـد آ ر ا ناـب د ه  � تاد  � از  ا قد� و  �با  �ـ�� � � � �� � چ��ـ � ��ـ ����ـ � �ـ ماـ و ره� ره ر و ا��رمـان ��یـده و  ا ��ـ ل� �ـ�شای �  یدن رسـا��ـ � ر �ـر و �  ��ـی ام، و باـ ��ـ

ی �پاس  قا�� ما� و  ی  ما ور ر یان �  ن � مد ید ر  ناب د  � �ز تاد  ت ا غ �د ���� �� ��� ���� � ا ا �� ��� �� �� � � �� �.  

ی پاس  �با  ن� � تان  ت  دو غ �د ا� �� � �ما�� یاض��ام ز ت  ساد �ا ا �ی  � ��ور ، ز�ا  ه � و را�یک  قات ا  �� ن  کار ه  ��و   � � ���� � ���ا � �د�د) ر�د(�� ما� یاری    �  �� ��� ا �.  

ود�د م یاری  ن  جام رسا�دن  ا � � � ا ی  و ی � �  سا ه  ت  صا� �د پاس خا ��و با  �� � � � ا� �� � ��� � � . 
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  چکیده

  

راهبردي فرهنگی به مثابۀ یکی از اضلاع برجستۀ الگوي مدیریت تغییـر مطـرح            مدیریت 

سازوکار استخراج اصول مدیریت راهبـردي فرهنگـی از         « با پرسش اصلی     رورسالۀ پیش. است

شناسی آمیختگـانی و چندبعـدي، بـه تحلیـل          به مدد روش  » منابع فلسفۀ اسلامی چگونه است؟    

مبتنی بـر ایـن تحلیـل، نظـر بـه مبـانی فلـسفۀ           . پردازدهاي سازوکار یاد شده می    فرایند و روش  

 ریافت که در دو سطح تحلیل مبانی کل و جزء، بروندادهایی به عرصـۀ نظـام              توان د اسلامی می 

ها ارائه کرده است که با اهتمام به پیچیدگی مسائل عصر حاضر، و نیازمندي بـه مـدیریت      آرمان

این رسـاله نـشان داده اسـت کـه مـدیریت       . عینی، حاجتمند تکمیلات قابل توجهی خواهد بود      

باشد، کـه  ح مبانی نظري، الگوي مطلوب و سطوح کاربردي می  راهبردي فرهنگی داراي سه سط    

برهمین اسـاس  . فرایند و روش حرکت از سطح اول به سطح دوم نقطۀ برجستۀ آن خواهد بود              

شناسی؛ فصل دوم   فصل نخست مفهوم  : رو در سه فصل به سامان آمده است       مباحث رسالۀ پیش  

اصول مدیریت راهبردي فرهنگـی از  سطوح یک مدیریت تغییر و فصل سوم سازوکار استخراج   

  .مبانی فلسفۀ اسلامی

  .شناسیسازوکار، فرهنگ، اصول، مدیریت راهبردي فرهنگی، روش: کلیدواژگان
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سرآغاز

-اندیشۀ دینی در جهان معاصر دینی، در آستانۀ گذار به الگوي جامع پیشرفت با پرسـش          

هاي  یکی از گام1.باشدهاي خرد و کلانی روبروست که انتظار پاسخ جامع آن از منابع دینی می             

شناخت به پـژوهش مـدل مفهـومی الگـوي راهبـردي مـدیریت        عرصه، اهتمامِ دین  مهم در این    

شناسی پیشرونده و بازخورنده در این پژوهش، سـه سرفـصل مترتـب بـر            روش. فرهنگی است 

گـذارد؛ اولـین سـطح، میـدان معناشـناختی          رو مـی  ، پـیش  2یکدیگر را، دریک فرایند پیـشرونده     

نهـد،  رو می رهنگی از مبانی فلسفۀ اسلامی را پیش      سازوکار استخراج اصول مدیریت راهبردي ف     

دومین سطح، مدل مفهومی یک الگوي جامع مدیریت راهبـردي فرهنگـی بـه منظـور شـناخت             

گـردد و سـپس   هاي فلسفی ارائه میفرضداورانۀ مورد نظر از مبانی و پیش  جایگاه اصول ارزش  

با اهتمام به . ن پرداخته خواهد شد  شناسی خودویژه آنا  در گام نهایی به بررسی فرایندها و روش       

-وري از فلسفۀ اسلامی موجود در عرصۀ عینیت بخشی و مـدیریت           هاي موجود در بهره   کاستی

اي از گـام نهـایی   وارهشناسی چندبعدي تصویر نظامرو مستند به روش   هاي عینی، پژوهش پیش   

از ایـن رو ایـدة   .  بوداستخراج اصول مدیریت راهبردي فرهنگی از مبانی فلسفۀ اسلامی خواهد    

  :آیدمورد نظر در دو سطح اصلی به سامان می

                                                
، چاپ اول، تهران، انتشارات بنیاد اندیشۀ دینی و مطالعات توسعه الگوي راهبري تحولاحمد آکوچکیان و همکاران، . 1

  .21ص . 1394با همکاري مرکز تحقیقات استراتژیک توسعه، 

و شـوراي  ) رشـد (، چاپ اول، تهران، مرکز تحقیقـات اسـتراتژیک توسـعه     الگوي معیار رشد با سورة حدید     همان،  . 2

  .138ـ 143، صص 1393وسعۀ فرهنگ قرآنی با همکاري انتشارات بنیاد اندیشۀ دینی و مطالعات توسعه،ت


